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Abstract: 

Educating students on traditional cultural 
values is a crucial requirement for shaping 

the political acumen, personality, lifestyle, and 
social responsibility of high-quality human 
resources in the context of international integration 
and digital transformation. However, globalization, 
the market economy, and the rapid development 
of digital media are creating multifaceted impacts 
on students' perceptions, attitudes, and behaviors 
towards traditional national cultural values. Based 
on an analysis of the Party's views on building and 
promoting cultural values, combined with a synthesis 
of documents and an analysis of educational 
practices in Vietnamese universities, this article 
clarifies the role and new requirements of educating 
students on traditional cultural values in the current 
period. Therefore, this article proposes several key 
solutions to improve the effectiveness of traditional 
cultural values education, including innovating 
educational content and methods, promoting 
the role of lecturers and student organizations, 
strengthening experiential education, applying 
digital technology, and promoting coordination 
between schools, families, and society. The research 
results contribute to supplementing the reference 
basis for developing cultural values education 
programs in higher education institutions, meeting 
the requirements for the comprehensive development 
of Vietnamese people in the era of integration.
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1. Đặt vấn đề
Quá trình hội nhập quốc tế, phát triển kinh tế thị 

trường và chuyển đổi số đang tạo ra những cơ hội to 
lớn, đồng thời cũng đặt ra nhiều thách thức đối với 
việc bảo tồn và phát huy các giá trị văn hóa truyền 
thống của dân tộc. Trong bối cảnh đó, sinh viên - lực 
lượng trí thức trẻ và nguồn nhân lực chất lượng cao 
trong tương lai - chịu tác động trực tiếp từ sự giao 
thoa mạnh mẽ giữa các hệ giá trị văn hóa trong nước 

và quốc tế. Bên cạnh những ảnh hưởng tích cực của 
quá trình hội nhập đối với tư duy, tri thức và năng 
lực sáng tạo, không ít sinh viên có biểu hiện lệch 
chuẩn về nhận thức và lối sống, như xu hướng đề 
cao giá trị vật chất, tâm lý sính ngoại, giảm sút sự 
quan tâm đối với các giá trị văn hóa truyền thống, 
thậm chí thờ ơ với lịch sử và bản sắc văn hóa dân 
tộc. Những biểu hiện này đặt ra yêu cầu cấp thiết 
phải đổi mới nội dung và phương thức giáo dục giá 
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trị văn hóa truyền thống trong các cơ sở giáo dục 
đại học.

Đảng và Nhà nước luôn xác định phát triển con 
người Việt Nam toàn diện gắn với xây dựng và phát 
huy các giá trị văn hóa dân tộc là nhiệm vụ trọng 
tâm của sự nghiệp phát triển đất nước. Đại hội đại 
biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng Cộng sản Việt 
Nam nhấn mạnh yêu cầu phát triển con người toàn 
diện và xây dựng nền văn hóa Việt Nam tiên tiến, 
đậm đà bản sắc dân tộc, coi văn hóa là sức mạnh nội 
sinh và động lực phát triển đất nước. Tiếp đó, Dự 
thảo các văn kiện trình Đại hội đại biểu toàn quốc 
lần thứ XIV của Đảng Cộng sản Việt Nam tiếp tục 
khẳng định con người là trung tâm, chủ thể, nguồn 
lực và mục tiêu của sự phát triển; đồng thời xác định 
phát huy sức mạnh văn hóa và các giá trị con người 
Việt Nam là nền tảng quan trọng để phát triển đất 
nước nhanh và bền vững trong kỷ nguyên mới.

Trong hệ thống giáo dục quốc dân, giáo dục đại 
học không chỉ có chức năng đào tạo nguồn nhân 
lực trình độ cao mà còn giữ vai trò bồi dưỡng nhân 
cách, bản lĩnh chính trị, đạo đức nghề nghiệp và 
trách nhiệm xã hội cho người học. Vì vậy, giáo dục 
giá trị văn hóa truyền thống cho sinh viên không 
chỉ góp phần gìn giữ bản sắc văn hóa dân tộc mà 
còn tạo nền tảng để hình thành những công dân toàn 
cầu có năng lực hội nhập nhưng vẫn giữ gìn bản sắc 
Việt Nam.

Mặc dù đã có nhiều công trình nghiên cứu về 
giáo dục giá trị văn hóa truyền thống và giáo dục 
đạo đức cho sinh viên, song các nghiên cứu chủ 
yếu tập trung vào phân tích vai trò hoặc đề xuất giải 
pháp ở phạm vi chung. Những yêu cầu mới đặt ra từ 
hội nhập quốc tế, chuyển đổi số và sự biến đổi của 
môi trường văn hóa hiện nay đòi hỏi phải tiếp tục 
nghiên cứu, cập nhật và hoàn thiện các giải pháp 
giáo dục phù hợp với đặc điểm của sinh viên trong 
bối cảnh mới.

Trên cơ sở đó, bài viết tập trung phân tích vai trò 
và những yêu cầu mới của giáo dục giá trị văn hóa 
truyền thống đối với sinh viên các trường đại học 
Việt Nam trong bối cảnh hội nhập quốc tế; đồng thời 
đề xuất các giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả giáo 
dục giá trị văn hóa truyền thống, góp phần xây dựng 
nguồn nhân lực có tri thức, bản lĩnh, nhân cách và 
trách nhiệm xã hội, đáp ứng yêu cầu phát triển đất 
nước trong giai đoạn mới.

2. Kết quả nghiên cứu và thảo luận
2.1. Vai trò của giáo dục giá trị văn hóa truyền 

thống đối với sinh viên trong bối cảnh hội nhập 
quốc tế

Quá trình công nghiệp hóa, hiện đại hóa, hội nhập 
quốc tế và chuyển đổi số đang tạo ra những biến 
đổi sâu sắc trong hệ giá trị xã hội cũng như trong 
nhận thức, lối sống của thế hệ trẻ. Trong bối cảnh 
đó, giáo dục giá trị văn hóa truyền thống không chỉ 

có ý nghĩa bảo tồn bản sắc dân tộc mà còn góp phần 
hình thành nền tảng nhân cách, bản lĩnh văn hóa và 
năng lực thích ứng của sinh viên trước những tác 
động đa chiều của toàn cầu hóa.

Đối với sinh viên, hệ giá trị văn hóa truyền thống 
là cơ sở để hình thành thế giới quan, nhân sinh quan 
và định hướng giá trị cá nhân. Thông qua quá trình 
giáo dục, các giá trị như lòng yêu nước, tinh thần 
nhân ái, ý thức cộng đồng, hiếu học, cần cù, sáng 
tạo, trách nhiệm và nghĩa tình được chuyển hóa 
thành niềm tin, lý tưởng và chuẩn mực hành vi, góp 
phần định hướng cách suy nghĩ, ứng xử và lựa chọn 
của người học trong học tập cũng như trong cuộc 
sống.

Bên cạnh chức năng định hướng nhận thức, giáo 
dục giá trị văn hóa truyền thống còn góp phần phát 
triển nhân cách toàn diện cho sinh viên. Những 
chuẩn mực đạo đức truyền thống trở thành nền tảng 
để hình thành lối sống văn minh, tinh thần đoàn kết, 
ý thức trách nhiệm với cộng đồng và khả năng tự 
điều chỉnh hành vi trước những tác động tiêu cực 
của môi trường xã hội. Trong điều kiện kinh tế thị 
trường và hội nhập quốc tế, vai trò này càng trở nên 
quan trọng khi sinh viên thường xuyên tiếp xúc với 
nhiều hệ giá trị khác nhau và phải đối mặt với nguy 
cơ lệch chuẩn về nhận thức cũng như hành vi.

Giáo dục giá trị văn hóa truyền thống đồng thời 
góp phần hình thành năng lực thẩm mỹ và bản lĩnh 
văn hóa của người học. Việc tiếp cận và thẩm thấu 
các giá trị Chân – Thiện – Mỹ giúp sinh viên phát 
triển khả năng cảm thụ, đánh giá và lựa chọn những 
giá trị tích cực trong đời sống, từ đó xây dựng lối 
sống nhân văn, biết tôn trọng sự khác biệt nhưng 
vẫn giữ gìn bản sắc văn hóa dân tộc. Đây cũng là 
nền tảng quan trọng để đào tạo nguồn nhân lực chất 
lượng cao có năng lực hội nhập nhưng không hòa 
tan trong quá trình toàn cầu hóa.

Như vậy, giáo dục giá trị văn hóa truyền thống 
không chỉ hướng đến mục tiêu bảo tồn di sản văn 
hóa mà còn góp phần xây dựng con người Việt Nam 
phát triển toàn diện, có bản lĩnh chính trị, trách 
nhiệm xã hội và năng lực hội nhập quốc tế, đáp ứng 
yêu cầu phát triển đất nước trong giai đoạn mới.

2.2. Những yêu cầu mới đối với giáo dục giá trị 
văn hóa truyền thống trong các trường đại học

Sinh viên là nhóm xã hội có trình độ học vấn 
cao, năng động, sáng tạo và có khả năng thích ứng 
nhanh với những biến đổi của đời sống kinh tế – xã 
hội. Đồng thời, đây cũng là nhóm chịu ảnh hưởng 
trực tiếp và mạnh mẽ nhất từ quá trình toàn cầu hóa, 
chuyển đổi số và sự lan tỏa của các nền tảng truyền 
thông số. Chính vì vậy, giáo dục giá trị văn hóa 
truyền thống cho sinh viên cần được đổi mới cả về 
nội dung và phương thức triển khai nhằm đáp ứng 
những yêu cầu của bối cảnh phát triển mới.

Thứ nhất, giáo dục giá trị văn hóa truyền thống 
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phải bảo đảm tính kế thừa nhưng đồng thời đáp ứng 
yêu cầu phát triển của thời đại.

Giá trị văn hóa truyền thống là nền tảng hình 
thành bản sắc văn hóa dân tộc và cần tiếp tục được 
giữ gìn, phát huy trong quá trình phát triển đất nước. 
Tuy nhiên, việc giáo dục các giá trị này không nên 
dừng lại ở cách tiếp cận mang tính bảo tồn đơn 
thuần mà cần đặt trong bối cảnh lịch sử cụ thể và 
yêu cầu phát triển của xã hội hiện đại.

Nhiều giá trị truyền thống vẫn giữ nguyên ý nghĩa 
cốt lõi nhưng nội hàm và phương thức biểu hiện cần 
được bổ sung để phù hợp với điều kiện mới. Chẳng 
hạn, lòng yêu nước trong giai đoạn hiện nay không 
chỉ được thể hiện bằng tinh thần bảo vệ độc lập, 
chủ quyền quốc gia mà còn bằng ý thức học tập, 
nghiên cứu khoa học, đổi mới sáng tạo, khởi nghiệp, 
tuân thủ pháp luật và đóng góp cho sự phát triển bền 
vững của đất nước. Tương tự, các giá trị như hiếu 
học, đoàn kết, nhân ái hay trách nhiệm cộng đồng 
cũng cần được cụ thể hóa trong môi trường học tập, 
lao động và không gian số.

Do đó, giáo dục giá trị văn hóa truyền thống cần 
giúp sinh viên nhận thức đúng giá trị cốt lõi của văn 
hóa dân tộc, đồng thời hình thành năng lực vận dụng 
các giá trị ấy vào giải quyết những vấn đề mới của 
xã hội hiện đại.

Thứ hai, giáo dục giá trị văn hóa truyền thống 
phải gắn với tiếp thu có chọn lọc tinh hoa văn hóa 
nhân loại.

Trong điều kiện hội nhập quốc tế, sinh viên có cơ 
hội tiếp cận nhanh chóng với nhiều nền văn hóa khác 
nhau thông qua học tập, giao lưu và môi trường số. 
Đây vừa là điều kiện thuận lợi để mở rộng tri thức, 
vừa đặt ra nguy cơ tiếp nhận thiếu chọn lọc những 
yếu tố không phù hợp với truyền thống và điều kiện 
văn hóa Việt Nam.

Vì vậy, giáo dục giá trị văn hóa truyền thống cần 
được triển khai theo hướng hài hòa giữa bảo tồn 
bản sắc dân tộc và tiếp thu tinh hoa văn hóa nhân 
loại. Điều này không đồng nghĩa với việc phủ nhận 
các giá trị hiện đại mà hướng tới xây dựng năng lực 
"chọn lọc văn hóa" cho sinh viên, giúp họ biết tiếp 
nhận những giá trị tiến bộ của nhân loại trên cơ sở 
giữ vững bản sắc và lợi ích quốc gia - dân tộc.

Định hướng này cũng phù hợp với quan điểm của 
Đảng về xây dựng con người Việt Nam phát triển 
toàn diện, vừa giàu lòng yêu nước, có trách nhiệm 
công dân, vừa có tri thức, năng lực sáng tạo và khả 
năng hội nhập quốc tế.

2.3. Một số biểu hiện hạn chế trong giáo dục giá 
trị văn hóa truyền thống đối với sinh viên hiện nay

Bên cạnh những kết quả tích cực, công tác giáo 
dục giá trị văn hóa truyền thống trong các trường 
đại học vẫn còn bộc lộ những hạn chế nhất định, 
thể hiện cả ở nhận thức và hành vi của một bộ phận 

sinh viên.
Trước hết, dưới tác động của toàn cầu hóa, kinh 

tế thị trường và truyền thông số, một bộ phận sinh 
viên tiếp nhận các giá trị văn hóa ngoại lai theo xu 
hướng thiếu chọn lọc. Thay vì tiếp cận với tinh thần 
giao lưu và tiếp biến văn hóa, có những sinh viên 
đã có biểu hiện tuyệt đối hóa các giá trị ngoại nhập, 
xem nhẹ hoặc đánh giá chưa đúng những giá trị văn 
hóa truyền thống của dân tộc. Trong một số trường 
hợp, các yếu tố văn hóa ngoại lai đã được họ coi như 
là chuẩn mực để định hướng phong cách sống, thẩm 
mỹ và hành vi ứng xử. Nhà nghiên cứu Vũ Minh 
Tâm đã viết: "Chủ nghĩa cá nhân vị kỉ đã chi phối 
một cách không chút nhượng bộ các chuẩn mực 
thẩm mỹ hiện đại và vứt bỏ một cách không thương 
tiếc các sắc thái độc đáo, phong phú của văn hóa 
thẩm mỹ dân tộc" (Trần Văn Giàu, Giá trị tinh thần 
truyền thống của dân tộc Việt Nam, Nxb. Khoa học 
xã hội, H, 1980). Những hình tượng nghệ thuật cao 
đẹp, anh hùng với tình cảm đạo đức thẩm mỹ nhân 
văn được thể hiện sống động trong các tác phẩm 
nghệ thuật trong cả quá khứ và hiện tại bị một bộ 
phận nhỏ sinh viên này lãng quên. 

Bên cạnh đó, một bộ phận sinh viên chưa nhận 
thức đầy đủ ý nghĩa của các giá trị truyền thống 
trong sự phát triển của cá nhân và xã hội. Tình trạng 
thiếu quan tâm đến các giá trị gia đình, cộng đồng 
và văn hóa truyền thống vẫn còn xuất hiện ở nhiều 
mức độ khác nhau. Một số ít sinh viên có xu hướng 
đánh giá quá khứ theo góc nhìn phiến diện. Quan 
điểm này dẫn đến sự đứt gãy trong quá trình tiếp nối 
các giá trị văn hóa giữa các thế hệ.

Đáng chú ý, những biến đổi trong hệ giá trị còn 
thể hiện qua một số biểu hiện lệch chuẩn trong lối 
sống và ứng xử. Tình trạng chạy theo giá trị vật chất, 
thờ ơ với các vấn đề cộng đồng, giảm sút tinh thần 
sẻ chia và trách nhiệm xã hội vẫn diễn ra ở một bộ 
phận sinh viên. Trong môi trường học đường, những 
biểu hiện như ứng xử thiếu văn hóa, thiếu tôn trọng 
giảng viên, thờ ơ trước khó khăn của bạn bè hoặc 
thiếu ý thức tham gia các hoạt động cộng đồng phản 
ánh những khoảng trống trong giáo dục giá trị.

Những hạn chế nêu trên cho thấy giáo dục giá trị 
văn hóa truyền thống trong các trường đại học chưa 
thực sự theo kịp những biến đổi nhanh chóng của 
môi trường xã hội và không gian số. Đây cũng là cơ 
sở thực tiễn quan trọng để đề xuất các giải pháp đổi 
mới nội dung, phương pháp và hình thức giáo dục 
giá trị văn hóa truyền thống cho sinh viên trong bối 
cảnh hội nhập quốc tế hiện nay.

3. Nội dung giáo dục và giải pháp cơ bản giáo 
dục nâng cao giá trị truyền thống cho sinh viên ở 
các trường đại học

3.1. Nội dung trọng tâm của giáo dục giá trị 
truyền thống đối với sinh viên các trường đại học 
trong bối cảnh hội nhập
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Giáo dục giá trị truyền thống cho sinh viên cần 
được triển khai trên cơ sở kế thừa những giá trị bền 
vững của văn hóa dân tộc, đồng thời đáp ứng yêu 
cầu hình thành phẩm chất và năng lực của công dân 
trong bối cảnh hội nhập quốc tế và chuyển đổi số. 
Nội dung giáo dục không chỉ hướng tới việc truyền 
thụ tri thức về truyền thống mà quan trọng hơn là 
hình thành niềm tin, thái độ và hành vi văn hóa phù 
hợp cho người học.

Một là, giáo dục ý thức trân trọng, bảo tồn và phát 
huy giá trị di sản văn hóa dân tộc.

Di sản văn hóa là kết tinh của lịch sử, trí tuệ và 
bản sắc dân tộc, đồng thời là nguồn lực quan trọng 
cho phát triển bền vững. Nghị quyết Trung ương 5 
khóa VIII khẳng định: "Di sản văn hóa là tài sản vô 
giá của cộng đồng dân tộc, là cốt lõi của bản sắc 
dân tộc, cơ sở để sáng tạo những giá trị mới và giao 
lưu văn hóa." Quan điểm này tiếp tục được Đảng và 
Nhà nước nhấn mạnh trong các chiến lược phát triển 
văn hóa trong thời kỳ mới.

Hiện nay, Việt Nam có nhiều di sản văn hóa vật 
thể và phi vật thể được UNESCO ghi danh như Quần 
thể Di tích Cố đô Huế, Hoàng thành Thăng Long, 
Thành Nhà Hồ, Thánh địa Mỹ Sơn cùng nhiều loại 
hình di sản văn hóa phi vật thể đặc sắc. Tuy nhiên, 
việc giáo dục ý nghĩa lịch sử, văn hóa và giá trị nhân 
văn của các di sản đối với thế hệ trẻ vẫn chưa thực 
sự tương xứng với tiềm năng. Vì vậy, các cơ sở giáo 
dục đại học cần tăng cường lồng ghép nội dung giáo 
dục di sản trong chương trình đào tạo, đồng thời 
tổ chức các hoạt động trải nghiệm, tham quan thực 
tế, nghiên cứu thực địa và ứng dụng công nghệ số 
nhằm giúp sinh viên hiểu sâu hơn giá trị của di sản, 
từ đó hình thành ý thức bảo tồn và phát huy bản sắc 
văn hóa dân tộc trong bối cảnh hội nhập.

Hai là, giáo dục truyền thống biết ơn, hiếu nghĩa 
và trách nhiệm với cộng đồng.

Lòng biết ơn và truyền thống "uống nước nhớ 
nguồn" là một trong những giá trị đạo đức cốt lõi 
của văn hóa Việt Nam. Giáo dục giá trị này không 
chỉ giới hạn ở việc tri ân tổ tiên, cha mẹ và thầy cô 
mà còn mở rộng đến sự trân trọng những đóng góp 
của các thế hệ đi trước đối với sự nghiệp xây dựng 
và bảo vệ Tổ quốc. Đây là nền tảng quan trọng để 
hình thành ý thức trách nhiệm xã hội, tinh thần nhân 
ái và lối sống nghĩa tình của sinh viên.

Trong môi trường đại học, nội dung giáo dục cần 
được gắn với các hoạt động đền ơn đáp nghĩa, tình 
nguyện vì cộng đồng, chăm sóc các đối tượng chính 
sách, bảo tồn các giá trị văn hóa truyền thống và 
tham gia các hoạt động xã hội. Thông qua những trải 
nghiệm thực tiễn, các giá trị đạo đức truyền thống sẽ 
được chuyển hóa thành hành vi và trách nhiệm công 
dân của người học.

Ba là, giáo dục lòng yêu nước, tinh thần nhân ái 
và ý thức bảo vệ môi trường.

Lòng yêu nước luôn là giá trị cốt lõi trong hệ giá 
trị truyền thống của dân tộc Việt Nam. Trong bối 
cảnh hiện nay, lòng yêu nước không chỉ được thể 
hiện bằng tinh thần sẵn sàng bảo vệ độc lập, chủ 
quyền quốc gia mà còn được thể hiện thông qua ý 
thức học tập, nghiên cứu khoa học, đổi mới sáng 
tạo, lao động hiệu quả, chấp hành pháp luật và tích 
cực đóng góp cho sự phát triển của đất nước.

Cùng với đó, giáo dục truyền thống nhân ái cần 
hướng sinh viên đến lối sống nhân văn, biết sẻ chia, 
tôn trọng con người và phát huy tinh thần đoàn kết 
cộng đồng. Đây là những giá trị góp phần xây dựng 
bản lĩnh văn hóa và năng lực thích ứng trong xã hội 
hiện đại.

Bên cạnh lòng yêu nước và nhân ái, giáo dục ý 
thức bảo vệ thiên nhiên và môi trường cần trở thành 
một nội dung quan trọng của giáo dục giá trị truyền 
thống. Từ lâu, văn hóa Việt Nam đã đề cao sự hài 
hòa giữa con người với tự nhiên. Trong điều kiện 
biến đổi khí hậu và phát triển bền vững trở thành 
yêu cầu toàn cầu, việc giáo dục sinh viên hình thành 
ý thức bảo vệ môi trường, sử dụng hợp lý tài nguyên 
thiên nhiên và thực hành lối sống xanh vừa kế thừa 
truyền thống dân tộc, vừa đáp ứng yêu cầu phát triển 
của thời đại.

Bốn là, giáo dục truyền thống hiếu học và tôn sư 
trọng đạo.

Hiếu học và tôn sư trọng đạo là những giá trị bền 
vững đã góp phần hình thành truyền thống trọng tri 
thức của dân tộc Việt Nam. Trong bối cảnh nền kinh 
tế tri thức và chuyển đổi số, những giá trị này càng 
có ý nghĩa quan trọng đối với sự phát triển nguồn 
nhân lực chất lượng cao.

Giáo dục truyền thống hiếu học không chỉ nhằm 
khuyến khích sinh viên nỗ lực học tập mà còn 
hướng tới hình thành năng lực tự học, học tập suốt 
đời, tư duy đổi mới sáng tạo và tinh thần nghiên cứu 
khoa học. Đồng thời, giáo dục truyền thống tôn sư 
trọng đạo góp phần xây dựng văn hóa học đường 
lành mạnh, củng cố mối quan hệ tôn trọng, hợp tác 
giữa giảng viên và sinh viên, qua đó tạo dựng môi 
trường giáo dục nhân văn, hiện đại và giàu bản sắc 
văn hóa Việt Nam.

3.2. Giải pháp nâng cao hiệu quả giáo dục giá 
trị truyền thống cho sinh viên các trường đại học

Trước những biến đổi của hệ giá trị trong bối 
cảnh toàn cầu hóa, chuyển đổi số và hội nhập quốc 
tế, việc giáo dục giá trị truyền thống cho sinh viên 
cần được triển khai đồng bộ từ cấp độ chính sách 
đến hoạt động giáo dục trong nhà trường và môi 
trường xã hội. Trên cơ sở những hạn chế đã phân 
tích, nghiên cứu đề xuất một số nhóm giải pháp chủ 
yếu sau đây.

Thứ nhất, hoàn thiện hệ giá trị văn hóa Việt Nam 
làm cơ sở định hướng giáo dục sinh viên.
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Việc xây dựng hệ giá trị văn hóa Việt Nam trong 
giai đoạn phát triển mới cần được thực hiện trên cơ 
sở kết hợp giữa truyền thống dân tộc với yêu cầu 
của thời đại. Hệ giá trị này phải được nghiên cứu 
một cách khoa học, phản ánh những giá trị cốt lõi 
của dân tộc, đồng thời tiếp thu có chọn lọc các giá 
trị tiến bộ của nhân loại. Đây không chỉ là căn cứ 
cho việc hoạch định chính sách văn hóa mà còn là 
nền tảng để xây dựng chương trình giáo dục giá trị 
truyền thống trong các cơ sở giáo dục đại học. Để 
bảo đảm tính khả thi, quá trình xây dựng hệ giá trị 
cần có sự tham gia của các nhà khoa học, nhà quản 
lý, các cơ sở giáo dục và các tổ chức xã hội nhằm 
xác lập những chuẩn mực văn hóa phù hợp với yêu 
cầu phát triển đất nước trong bối cảnh hội nhập quốc 
tế.

Thứ hai, đổi mới công tác tuyên truyền và giáo 
dục giá trị truyền thống theo hướng đa dạng, hiện 
đại và gần gũi với sinh viên.

Sau khi hệ giá trị được xác lập, cần đẩy mạnh 
tuyên truyền và giáo dục bằng nhiều hình thức linh 
hoạt nhằm chuyển hóa các giá trị văn hóa thành 
nhận thức và hành vi của người học. Hoạt động giáo 
dục không chỉ diễn ra trong nhà trường mà cần được 
triển khai đồng bộ trong gia đình, cộng đồng và trên 
môi trường số.

Đối với sinh viên, việc giáo dục cần chuyển từ 
phương thức truyền thụ một chiều sang các hình 
thức trải nghiệm, đối thoại, tham quan di sản, hoạt 
động tình nguyện, sinh hoạt chuyên đề, diễn đàn 
văn hóa, cuộc thi tìm hiểu lịch sử và bản sắc dân 
tộc. Đồng thời, cần khai thác hiệu quả các nền tảng 
truyền thông số và mạng xã hội để lan tỏa những giá 
trị tích cực, góp phần nâng cao sức hấp dẫn của giáo 
dục truyền thống đối với thế hệ trẻ.

Thứ ba, chuẩn hóa các giá trị truyền thống thành 
tiêu chí giáo dục và rèn luyện trong các trường đại 
học.

Để giáo dục giá trị truyền thống đạt hiệu quả bền 
vững, các chuẩn mực văn hóa cần được cụ thể hóa 
thành các quy định, tiêu chí và chuẩn đầu ra trong 
chương trình đào tạo cũng như hoạt động rèn luyện 
của sinh viên. Các giá trị như lòng yêu nước, trách 
nhiệm xã hội, trung thực, nhân ái, tinh thần hiếu 
học, ý thức thượng tôn pháp luật và văn hóa ứng xử 
cần được tích hợp vào hệ thống đánh giá kết quả học 
tập và rèn luyện. Việc chuẩn hóa các giá trị này sẽ 
tạo cơ sở để hình thành môi trường giáo dục thống 
nhất, góp phần định hướng hành vi và lối sống của 
sinh viên theo những chuẩn mực văn hóa tích cực.

Thứ tư, nâng cao nhận thức và trách nhiệm của 
các chủ thể tham gia giáo dục giá trị truyền thống.

Hiệu quả giáo dục giá trị truyền thống phụ thuộc 
trước hết vào nhận thức của các chủ thể giáo dục. 
Vì vậy, cần nâng cao nhận thức của đội ngũ cán bộ 
quản lý, giảng viên, tổ chức đoàn thể, gia đình và 

toàn xã hội về vai trò của giáo dục giá trị truyền 
thống trong xây dựng nguồn nhân lực chất lượng 
cao.

Trong bối cảnh hội nhập quốc tế và sự phát triển 
mạnh mẽ của kinh tế thị trường, cần khắc phục xu 
hướng xem nhẹ hoặc tuyệt đối hóa các giá trị vật 
chất, đồng thời tăng cường giáo dục bản lĩnh chính 
trị, ý thức dân tộc và trách nhiệm công dân cho sinh 
viên. Khi các lực lượng giáo dục có nhận thức thống 
nhất sẽ tạo được môi trường thuận lợi để các giá trị 
truyền thống được hình thành và phát triển một cách 
bền vững.

Thứ năm, tăng cường sự phối hợp giữa gia đình, 
nhà trường và các tổ chức xã hội trong giáo dục giá 
trị truyền thống.

Giáo dục giá trị truyền thống là quá trình lâu dài, 
đòi hỏi sự tham gia của nhiều chủ thể. Gia đình giữ 
vai trò nền tảng trong việc hình thành nhân cách; 
nhà trường là môi trường giáo dục chuyên nghiệp; 
các tổ chức chính trị - xã hội, đặc biệt là Đoàn Thanh 
niên và Hội Sinh viên, có vai trò quan trọng trong 
tổ chức các hoạt động trải nghiệm và giáo dục ngoài 
giờ học.

Sự phối hợp giữa các chủ thể cần được thực hiện 
trên cơ sở thống nhất mục tiêu, nội dung và phương 
pháp giáo dục, tránh tình trạng chồng chéo hoặc 
thiếu đồng bộ. Đồng thời, cần phát huy vai trò của 
cộng đồng, doanh nghiệp, bảo tàng, khu di tích lịch 
sử và các thiết chế văn hóa trong việc tổ chức các 
hoạt động giáo dục thực tiễn, góp phần giúp sinh 
viên trải nghiệm và thấm nhuần các giá trị truyền 
thống.

Thứ sáu, đổi mới nội dung và phương pháp giáo 
dục theo định hướng phát triển phẩm chất và năng 
lực của sinh viên.

Giáo dục giá trị truyền thống cần được đổi mới 
theo hướng lấy người học làm trung tâm, tăng 
cường tính trải nghiệm và phát huy vai trò chủ động 
của sinh viên. Nội dung giáo dục không chỉ giới hạn 
trong các học phần lý luận mà cần được tích hợp 
vào các môn học chuyên ngành, hoạt động ngoại 
khóa, nghiên cứu khoa học, hoạt động tình nguyện 
và phục vụ cộng đồng.

Bên cạnh đó, cần khai thác hiệu quả công nghệ 
số, học liệu điện tử, bảo tàng số, không gian văn hóa 
số và các phương tiện truyền thông hiện đại để nâng 
cao hiệu quả giáo dục. Đồng thời, phát huy vai trò 
của Đoàn Thanh niên, Hội Sinh viên và các Câu lạc 
bộ học thuật, văn hóa trong việc tổ chức các diễn 
đàn, tọa đàm, cuộc thi và phong trào thi đua nhằm 
tạo môi trường thực hành, lan tỏa và hiện thực hóa 
các giá trị truyền thống trong đời sống sinh viên.

4. Kết luận 
Giáo dục giá trị truyền thống cho sinh viên các 

trường đại học là một yêu cầu chiến lược trong quá 
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trình phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao và 
xây dựng con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu 
phát triển đất nước trong bối cảnh hội nhập quốc tế 
và chuyển đổi số. Trong điều kiện hệ giá trị xã hội 
đang có nhiều biến đổi dưới tác động của kinh tế thị 
trường, toàn cầu hóa và sự phát triển mạnh mẽ của 
công nghệ số, việc giữ gìn, bồi đắp và phát huy các 
giá trị truyền thống không chỉ góp phần hình thành 
nhân cách, bản lĩnh và trách nhiệm công dân của 
sinh viên mà còn tạo nền tảng tinh thần vững chắc 
cho sự phát triển bền vững của quốc gia.

Trên cơ sở phân tích vai trò của giáo dục giá trị 
truyền thống, những yêu cầu mới đặt ra trong bối 
cảnh hội nhập, thực trạng và những biểu hiện hạn 
chế trong công tác giáo dục hiện nay, bài viết đã đề 
xuất một số nhóm giải pháp trọng tâm nhằm nâng 
cao hiệu quả giáo dục giá trị truyền thống cho sinh 
viên. Các giải pháp được tiếp cận theo hướng đồng 
bộ, từ hoàn thiện hệ giá trị văn hóa Việt Nam trong 
thời kỳ mới, đổi mới nội dung và phương pháp giáo 
dục, chuẩn hóa các giá trị truyền thống trong môi 
trường đại học, đến tăng cường sự phối hợp giữa 
Gia đình, Nhà trường và Xã hội trong quá trình giáo 
dục thế hệ trẻ.

Thực tiễn cho thấy, giáo dục giá trị truyền thống 
chỉ đạt hiệu quả khi được triển khai như một quá 
trình liên tục, có sự gắn kết giữa giáo dục chính khóa 
với các hoạt động trải nghiệm, giữa giáo dục trên 
lớp với giáo dục trong môi trường văn hóa, cộng 
đồng và không gian số. Đồng thời, cần phát huy vai 
trò chủ thể của sinh viên trong việc tiếp nhận, thực 
hành và lan tỏa các giá trị truyền thống, qua đó hình 
thành bản lĩnh văn hóa, năng lực hội nhập và ý thức 
trách nhiệm đối với cộng đồng, dân tộc và đất nước.

Những định hướng lớn của Đảng về phát triển 
văn hóa và con người Việt Nam tại Đại hội XIII và 
tiếp tục được kế thừa, phát triển trong các Dự thảo 
Văn kiện Đại hội XIV đã khẳng định yêu cầu phát 
huy sức mạnh văn hóa, khơi dậy khát vọng phát 
triển đất nước, xây dựng con người Việt Nam phát 
triển toàn diện và tạo dựng môi trường văn hóa phù 
hợp với thời đại số. Đây là cơ sở chính trị quan trọng 
để các cơ sở giáo dục đại học tiếp tục đổi mới công 
tác giáo dục giá trị truyền thống, góp phần xây dựng 
thế hệ sinh viên Việt Nam có tri thức, bản lĩnh, nhân 
cách, ý thức trách nhiệm xã hội và năng lực hội nhập 
quốc tế, đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong 
kỷ nguyên phát triển mới của dân tộc.
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8 TẠP CHÍ KHOA HỌC TRƯỜNG ĐẠI HỌC TRƯNG VƯƠNG

GIÁO DỤC GIÁ TRỊ VĂN HÓA TRUYỀN THỐNG CHO SINH VIÊN
CÁC TRƯỜNG ĐẠI HỌC VIỆT NAM TRONG BỐI CẢNH HỘI NHẬP QUỐC TẾ

Tóm tắt: 

Giáo dục giá trị văn hóa truyền thống cho sinh 
viên là yêu cầu quan trọng nhằm hình thành 

bản lĩnh chính trị, nhân cách, lối sống và ý thức 
trách nhiệm xã hội của nguồn nhân lực chất lượng 
cao trong bối cảnh hội nhập quốc tế và chuyển đổi 
số. Tuy nhiên, quá trình toàn cầu hóa, kinh tế thị 
trường và sự phát triển mạnh mẽ của truyền thông số 
đang tạo ra nhiều tác động đa chiều đến nhận thức, 
thái độ và hành vi của sinh viên đối với các giá trị 
văn hóa truyền thống dân tộc. Trên cơ sở phân tích 
các quan điểm của Đảng về xây dựng và phát huy 
giá trị văn hóa, kết hợp tổng hợp tài liệu và phân tích 
thực tiễn giáo dục ở các trường đại học Việt Nam, 
bài viết làm rõ vai trò và những yêu cầu mới của 
giáo dục giá trị văn hóa truyền thống đối với sinh 
viên trong giai đoạn hiện nay. Từ đó, bài viết đề xuất 
một số giải pháp trọng tâm nhằm nâng cao hiệu quả 
giáo dục giá trị văn hóa truyền thống, bao gồm đổi 
mới nội dung và phương pháp giáo dục, phát huy 
vai trò của giảng viên và các tổ chức đoàn thể, tăng 
cường giáo dục trải nghiệm, ứng dụng công nghệ số 
và đẩy mạnh sự phối hợp giữa nhà trường, gia đình 
và xã hội. Kết quả nghiên cứu góp phần bổ sung cơ 
sở tham khảo cho việc xây dựng các chương trình 
giáo dục giá trị văn hóa trong các cơ sở giáo dục đại 
học, đáp ứng yêu cầu phát triển con người Việt Nam 
toàn diện trong thời kỳ hội nhập.

Từ khóa: Giáo dục giá trị; Giá trị văn hóa truyền 
thống; Sinh viên; Đại học; Hội nhập quốc tế.
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